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ARTICLE 1 - FORME

[l est formé, entre les propriétaires des parts ci-aprés créées et de celles qui pourraient I'gtre
ultérieurement, une société & responsabilité limitée régie par les lois et réglements en vigueur, ainsi
que par les présents statuts,

ARTICLE 2 - OBJET

La Société a pour objet : Equipements thermiques et de climatisation, Plomberie, Chauffage sanitaire,
V.M.C.

La participation de la Société, par tous moyens, directament on indirectement, dans toutes opérations
pouvant se rattacher a son objet par voie de création de sociétés nouvelles, d'apport, de souscription
ou d'achat de titres ou droits sociaux, de fusion ou autrement, de création, d'acquisition, de location,
de prise en location-gérance de tous fonds de commerce ou établissermnents; la puse, l'acquisition,
I'exploitation ou la cession de tous procédés et brevets concemant ces activités,

Et généralement, toutes opérations industrielles, comrnerciales, financidres, civiles, mobilidres ou
immobiliéres, pouvant se rattacher directement ou indirectement 3 l'objet social ou 2 tout objet
similaire ou connexe.

ARTICLE 3 - DENOMINATION

Lors de sa constitution, la société a été dénommée SARL ALPES CHAUFFAGE.
Aux termes d’une Assemblée Générale Extraordinaire qui s’est tenue le 12 juillet 2002 au sidge social
de la société, les associés ont décidé de 1a modifier. La nouvelle dénomination ést :

SARL AZUR PLOMBERIE CHAUFFAGE

Dans tous les actes et documnents émanant de la Société, la dénomination sociale doit étre précédée ou
suivie immédiatement des mots "société 2 responsabilité limitée" ou des initiales "S.AR.L." et de
I'énonciation du montant du capital social.

ARTICLE 4 - STEGE SOCIAL

Le siége social est fixé & LE GRAU DU ROI (Gard) — Bat. A le Marlin — 1291 avenue de Camargue.

Il peut étre transféré en tout autre endroit du méme département ou d'un département limitrophe par
une simple décision de la gérance sous réserve de ratification par la prochaine Assemblée Générale
Ordinaire, et partont ailleurs en France en vertu d'une délibération de 'Assemblée Générale
Extraordinaire.

ARTICLE 5 - DUREE

La durée de 1a Société est fixée quatre vingt dix neuf (99) années 3 compter de 1a date de son
immatriculation au Registre du commerce et des sociétés, sauf dissolution anticipée ou prorogation.

ARTICLE 6 - APPORTS

Le capital social est constitué par les apports suivants :

Il est apporté par Monsieur LETERTRE, en numéraire, déposé conformément 2 la loi au crédit d*un
compte spécial ouvert sous le numéro : 15969 02411 00014181246 au nom de la société en
formation, 4 la banque CREDIT MUTUEL de CHAMONIX, ainsi qu’il résulte d’un certificat délivré
par ladite banque le 9 Juin 1999, la somme totale de 7.650 Euros.
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Madame Jacqueline CHOJNACK], conjoint commun en bisns de Monsieur Michel LETERTRE,
apportur de deniers provenant de la communzuts, 2 ¢ avertie de cet apport le 29 maj 1999 par lettre
IEGUE &N mains propres, en application da article 1832-2 du Code civil.

ARTICLE 7 - CAPITAL SOCIAL

Le capital social est fixd A sept mille six cent cinquante Euros (7.650 E)

I- Tlestdivisé egcent cinquante (150} paris socialss de cinguante st (51) Euros chacuge,

dums les conditions et avec les
rairac

ACInEeniares,

I - Toute mods

Conlszguens

par |

apital social sera ddeidée of réaliz s
- ‘e’s

dispositions légalas et réelemen

ARTICIE 8 - PARTS SOCIALES

Les parts sociales sont attribuées et reparties comme suit :

a Monsieur Nicolas LE TERTRE, cent cinquante parts sociales en pleine propriéts, ci 150 parts
Total égal au nombre de parts composant le capital social : 150 parts
Conformément a la loj, les associés deéclarent expressément que lesdites parts ont toutes été souscrites,

qu'elles sont réparties entre eux dans les proportions indiquées ci-dessus et qu'elles sont libérées
intégralement.

ARTICLE 9 - COMPTES COURANTS

Outre leurs apports, les associés pourront verser ou laisser 4 disposition de la Socidts toutes sommes
dont elle pourrait avoir besoin. Ces Sommes sont inscrites au crédit d'ug compte ouvert an nom de
I'associé. " :

Les comptes courants ne doivent jamais étrs débitenrs et |a Société a la facults d'en rembourser tout

ou partie, aprés avis donné par écrit un mois & Favance, sauf stipulation confraire.

ARTICLE 10 - CESSTON ET TRANSMISSION DES PARTS SOCIALES

Toute cession de parts doit &tre constatée Par un acte notarié ou sous seings privés.

Pour étre opposable 4 Ia Sociéts, elle doit lui Etre signifiée par exploit d'huissier on &tre acceptée par
elle dans un acte notarié. La signification peut &tre remplacée par le dépdt d'um original de I'acte de
Cession an sigge social éonfre remise par Ie gérant d'ime attestation de ce dépét.

Pour &tre opposable aux tiers, elle doit en outre avoir &t2 déposée an greffe, en annexe au Registre du
commerce et des sociétés.

Les parts sociales sont librement cessibles entre associés et entre conjoints, ascendants on
descendants de ceux-ci, méme si le conjoint, ascendant ou descendant p'est pas associé.

Elles sont h'brement transmissibles par voie de succession ou en cas de liquidation de commurfalité de

biens entre é;Toux. } ‘
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Elles ne peuvent étre cédées 2 des tiers étrangers a la Société qu'avec le consentement de la majorité
des associés représentant au moins les trois quarts des parts sociales.

La qualité d"associé est reconnue au conjoint commun en biens pour la meitié des parts souscrites on
acquises au moyen de fonds communs s’il notifie 4 la Scciété son intention d'étre personnellement
associé.

DECES, INTERDICTION, FATLLITE D"UN ASSOCIE - ASSOCIE UNIQUE
La société n’est pas dissoute par le décés, 'interdiction de gérer, la liquidation judiciaire ou la faillite
personnelle d'un associé.

ARTICLE 11- GERANCE

La Société est administrée par un ou plusieurs gérants, personnes physiques, associés ou non, choisis
par les associés représentant plus de la moitié des parts sociales, avec ou sans limitation de la durée de
leur mandat.

Les gérants peuvent recevoir une rémunération, qui est fixée et peut étre modifiée par une décision
ordinaire des associés.

Tout gérant a, par ailleurs, droit au remboursement de ses frais de déplacement et de représentation
engageés dans l'intérét de 1a Société, sur présentation de toutes pigces justificatives.

Dans les rapports avec les tiers, les pouvoirs du ou des gérants sont les plus étendus pour agir en
toute circonstance au nom de la Société, sous réserve des pouvoirs que la loi attribue expressément
aux associés.

La Société est engagée méme par les actes du gérant qui ne relevent pas de I'objet social, & moins
qu'elle ne prouve que le tiers savait que l'acte dépassait cet objet ou qu'il ne pouvait I'ignorer compte
tenu des circonstances, la seule publication des statuts ne suffisant pas 2 constituer cette preuve.

Le ou les gérants sont révocables par décision des associés représentant plus de la moitié des parts
sociales.

Ils peuvent démissionner de leurs fonctions, en prévenant les associés par lettre recommandée
individuelle.

Les gérants sont responsables, individuellement ou solidairement selon les cas, envers la Société ou
envers les tiers, soit des infractions aux dispositions législatives ou réglementaires applicables aux
sociétés a responsabilité limitée, soit des violations des statuts, soit des fautes commises dans leur
gestion.

Si plusieurs gérants ont coopéré aux mémes faits, le tribunal détermine la part contributive de chacun
d'eux dans la réparation du dommage.

Aucune décision de 1'Assemblée ne peut avoir pour effet d'éteindre une action en responsabilité contre
les gérants pour fautes commises dans I'accomplissement de leur mandat.

ARTICLE 12
CONVENTIONS ENTRE UN GERANT OU UN ASSOCIE ET LA SOCIETE

La gérance ou, s'il en existe un, le Commissaire aux Comptes présente 2 I'Assemblée ou joint aux
documents communiqués aux associés en cas de consultation écrite, un rapport sur les conventions
mtervenues entre la Société et 'un de ses gérants ou associés.

L'Assemblée statue sur ce rapport qui doit contenir les mentions suivantes: ) j L
- 1'énumération des conventions soumises 2 I'approbation de l'assemblée des associés; {

ML
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- le nom des gérants ou associés intéressés:

- la nature et I'objet desdites conventions;

- les modalités essentielles de ces conventions, notamment Iindication des prix ou tarifs pratiqués,
des ristournes et commissions consenties, des délais de paiement accordés, des intéréts stipulés,
des siretés conférées et, le cas échéant, toutes autres indications permettant aux associés
d'apprécier I'intérét qui s‘attachait i la conclusion des conventions analysées;

- Iimportance des fournitures livrées ou des prestations de services fournies, ainsi que le montant
des sommes versées ou regues au cours du demnier exercice.

Le gérant ou l'associé intéressé ne peut pas prendre part au vote et ses parts ne sont pas prises en
compte pour le calcul de la majorité.

Toutefois, s'il n'existe pas de Commissaire aux Comptes, les conventions conclues par un gérant non
associé sont soumises & l'approbation préalable de 1'Assembliée.

Les conventions non approuvées produisent néanmoins leurs effets, a charge pour le gérant, et s'il y a
lien, pour l'associé contractant, de supporter individuellement ou solidairement, selon les cas, les
conséquences du contrat préjudiciables a la Société.

Ces dispositions s'étendent aux conventions passées avec une société dont un associé indéfiniment
responsable, gérant, administrateur, directeur général, membre du directoire ou du conseil de
surveillance, est simultanément gérant ou associé de la société 3 responsabilité limitée.

Ces dispositions ne sont pas applicables aux conventions portant sur des opérations courantes et
conclues 4 des conditions normales.

A peine de nullité du contrat, il est interdit aux gérants ou associés autres que les personnes morales
de contracter sous quelque forme que ce soit, des emprunts auprés de la Société, de se faire consentir
par elle un découvert, en compte courant ou autrement, ainsi que de faire cautionner ou avaliser par
elle leurs engagements envers les ters. Cette interdiction s'applique aux conjoint, ascendants et
descendants des gérants ou associés ainsi qu'a toute personne interposée et aux représentants léganx
des personnes morales associées.

ARTICLE 13 - DECISIONS COLLECTIVES

En cas de pluralité d'associés, les décisions collectives sont prises, au choix de la gérance, en
assemblée ou par consultation écrite des associés. Elles peuvent aussi résulter du consentement de
tous les associés exprimé dans un acte.

Toutefois, la réunion d'une assemblée est obligatoire pour statuer sur I'approbation annuelle des
comptes ou sur demande d'un ou plusieurs associés détenant la moitié des parts sociales ou détenant,
s'ils représentent au moins le quart des associés, le quart des parts sociales.

Les Assemblées Générales sont convoquées et délibérent dans les conditions et avec les effets fixés
par les lois et réglements en vigueur. '

En cas de consultation écrite, 1a gérance adresse 2 chaque associé, par lettre recommandeée, le texte des
résolutions proposées ainsi que les documents nécessaires A l'information des associés.

Les associés disposent d'un délai de quinze jours & compter de la date de réception du projet de
résolutions pour transmettre leur vote 2 la gérance par lettre recommandée. Tout associé n'ayant pas
répondu dans le délai ci-dessus est considéré comme s'étant abstem.

Chaque associé a le droit de participer aux décisions collectives et dispose d'un nombre de voix égal 3
celui des parts qu'il posséde. Un associé peut se faire représenter par son conjoint 2 moins que la
Société ne comprenne que les deux époux. Sauf si les associés sont au nombre de deux, un agsocié
peut se faire représenter par un autre assodé]._
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Les associ€s sont convoqués aux assemblées par la gérance, ou i défaut, par le Commissaire aux
Comptes, s'il en existe un, ou encore 4 défaut, par un mandataire désigné en justice & la demande de
tout associé, Un ou plusieurs associés, détenant la moitié des parts sociales ou détenant, s'ils
représentent au moins le quart des associés, le quart des parts sociales, peuvent demander la réunion
d'une assemblée.

La convocation est faite par leitre recommandée adressée aux associés quinze jours au moins avant la
date de réunion. Elle contient l'ordre du jour de I'assemblée arrété par l'auteur de la convocation,
Toute assemblée irrégulierement convoquée peut étre annulée. Toutefois, 'action en nullité n'est pas
recevable lorsque tous les associés étaient présents ou représentés.

L'assemblée des associés se réunit au sige social ou en tout autre lieu indiqué dans la convocation.
Elle est présidée par le gérant ou 'un des gérants ou, si aucnn d'eux n'est associé, par l'associé
présent et acceptant qui posséde ou représente le plus grand nombre de parts sociales. Si deux
associés possédant ou représentant le méme nombre de parts sont acceptants, la présidence de
I'assemblée est assurée par le plus 4gé.

Toute délibération de I'assemblée des associés est constatée par un proces-verbal contenant les

mentions réglementaires, établi et signé par le ou les gérants, et le cas échéant, par le président de
séance.

En cas de consultation écrite, la gérance adresse a chaque associé, par letire recommandée, le texte des
résolutions proposées ainsi que les documents nécessaires 3 l'information des associés.

Les associés disposent d'un délai de quinze jours & compter de la date de réception du projet de
résolutions pour transmettre leur vote A la gérance par lettre recommandée. Tout associé n'ayant pas
répondu dans le délai ci-dessus est considéré comme s'étant abstenu.

Chagque associ€ a le droit de participer aux décisions et dispose d'un nombre de voix égal A celni des
parts quil possede. Un associé peut se faire représenter Ppar son conjoint 2 moins que la Société ne
comprenne que les deux époux. Il peut se faire représenter par un autre associé, sauf si les associés
sont au nombre de deux, ainsi que par un tiers non associé.

Les procgs-verbaux sont établis sur un registre coté et paraphé ou sur des feuilles mobiles également
cotées et paraphées, dans les conditions réglementaires.

Les copies ou extraits des procgs-verbaux des assemblées sont valablement certifiées conformes par
un seul gérant, '

DECISIONS COLLECTIVES ORDINAIRES

Sont qualifiées d'ordinaires, les décisions des associés ne concernant ni les modifications statutaires
ni I'agrément de cession ou mutations de parts sociales, droits de souscription ou d'attribution.

Dans les six mois de la cldture de chaque exercice, les associés sont réunis en assemblée pour statuer
sur les comptes dudit exercice et I'affectation des résultats.

Les décisions ordinaires sont adoptées par un ou plusieurs associés représentant plus de la moitié des
parts sociales. Si cette majorité n'est pas obtenue, les décisions sont prises, sur seconde consultation,
2 la majorité des votes émis, quel que soit le nombre des votants,

Toutefois, les décisions relatives A la nomination ou 4 Ja révocation d'un gérant sont toujours prises &
la majorité absolue des parts sociales, sans que la question puisse faire 'objet d'une seconde
consultation a la majorité simple des votes émis.

DECISIONS COLLECTIVES EXTRAORDINAIRES

Sont qualifiées d'extraordinaires les décisioqs ayant pour objet de modifier les statuts ou d'agkger les
cessions ou mutations de parts sociales, droits de souscription ou d'attribution.

I S VIR O
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Les décisions extraordinaires ne sont valablement prises que si elles ont été adoptées :

- 2 l'unanimité, en cas de changement de nationalité de 1a Société, d'augmentation des engagements
d'un associé ou de transformation de la Société en société en nom collectif, en commandite simple,
en commandite par actions ou en société civile.

- ala majorité en nombre des associés, représentant au moins les trois quarts des parts sociales, en
cas d'agrément de nouveaux associés ou d'antorisation de nantissement des parts.

- par des associés représentant au moins les trois quarts des parts pour toutes les autres décisions
extraordinaires.

ARTICLE 14 - COMMISSAIRES AUX COMPTES

Un ou plusieurs Commissaires aux Comptes titulaires et suppléants peuvent ou doivent étre désignés
dans les conditions prévues par l'article 64 de 1a loi du 24 juillet 1966.

Ils sont nommés pour une durée de six exercices et exercent leurs fonctions dans les conditions et
avee les effets prévus par les dispositions Iégislatives et réglementaires en vigueur.

ARTICLE 15 - EXERCICE SOCIAL - COMPTES SOCIAUX

Chaque exercice social a une durée d'une année, qui commence le ler Juin et finit le 31 Mai. .

Par exception, le premier exercice commencera le jour de l'immatricnlation de la Société au Registre
du commerce et des sociétés et se terminera le 31 Mai 2000,

Les comptes annuels (bilan, compte de résultat et annexe), l'inventaire, le rapport de gestion et les
rapports spéciaux de la gérance ainsi que, le cas échéant, les rapports du Commissaire aux Comptes
sont établis conformément aux lois et réglements en vigueur et sont soumis 2 l'approbation des
associés dans les conditions prévues par ces lois et réglements.

L’assemblée des associés doit approuver les comptes et décider de I’ affectation du résultat dans les
mois de la cloture de I’exercice.

Toutes mesures d’information sont prises en conformité de la loi et des reglements,

Les comptes annuels et documents relatifs 3 Iapprobation des comptes annuels font I’objet d’un dépdt
au Greffe dans les conditions réglementaires,

ARTICLE 16 - AFFECTATION ET REPARTITION DES BENEFICES

Le bénéfice (ou la perte) de l'exercice apparait dans le compte de résultat par différence entre les
produits et les charges de I'exercice et aprés déduction des amortissements et provisions,

Sur ce bénéfice, diminué événtuellement des pertes antérieures, sont prélevées les sommes 2 porter en
réserve en application de la loi, et en particulier peine de nullité de toute délibération contraire, une
somme correspondant & un vingtiéme pour constituer le fonds de réserve Iégale. Ce prélévement cesse

-

d'étre obligatoire lorsque le fonds de réserve atteint le dixidme du capital social.

Le bénéfice distribuable est constitué par l; bénéfice de I'exercice, diminué des pertes antérieures et
des sommes portées en réserve en application de la loj et des statuts, et augmenté du report
bénéficiaire.

L'zlkssernblée Générale peut décider la distribution de sommes Rrélevées sur les réserves dont la

| Wl AL~
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disposition en indiquant expressément les postes de réserves sur lesquels les prélévements ont &té
effectués. Toutefois, les dividendes sont prélevés par priorité sur le bénéfice distribuable de
I'exercice.

Apres approbation des comptes et constatation de l'existence de sommes distribuables, I'Assemblée
Générale détermine la part attribuée aux associés sous forme de dividendes. La part de chaque associé
est proportionnelle a sa quotité dans le capital social.

Les modalités de mise en paiement des dividendes votés par I'Assemblée Générale sont fixées par elle
ou, a défaut, par la gérance. '

Le paiement des dividendes doit avoir lieu dans un délai maximum de neuf mois aprés la clture de
I'exercice, sauf prolongation de ce délai par décision de justice.

Aucune distribution ne peut étre faite lorsque les capitaux propres sont ou deviendraient 4 la suite de
celle-ci inférieurs au montant du capital angmenté des réserves que la loi ne permet pas de distribuer.

L'Assemnblée Générale peut également décider d'affecter les sommes distribnables aux réserves et au
report  nouveau, en totalité ou en partie.

ARTICLE 17
CAPITAUX PROPRES INFERIEURS A LA MOITIE DU CAPITAL SOCIAL

Si, du fait de pertes constatées dans les documents comptables, les capitaux propres de la Société
deviennent inférieurs 2 la moitié du capital social, la gérance doit, dans les quatre mois qui suivent
I'approbation des comptes ayant fait apparaitre cette perte, consulter les associés afin de décider, s'il y
a lien 2 dissolution anticipée de la Société.

Si 1a dissolution n'est pas prononcée, le capital doit étre, sous réserve des dispositions légales
relatives au capital minimum dans les sociétés a responsabilité limitée et, dans le délai fixé par 1a loi,
réduit d'un montant égal A celui des pertes qui n'ont pu étre imputées sur les réserves si dans ce délai
les capitaux propres ne sont pas redevenus au moins égaux 4 la moitié du capital social.

Dans tous les cas, la décision de I'Assemblée Générale doit étre publiée dans les conditions légales et
réglementaires.

En cas d'inobservation de ces prescriptions, tout intéressé peut demander en justice la dissolution de
la Société. Il en est de méme si I'Assemblée n'a pu délibérer valablement.

Toutefois, le Tribunal ne peut prononcer 1a dissolution si, au jour ot il statue sur le fond, 1a
régularisation a eu lieu,

ARTICLE 18 - DISSOLUTION - LIQUIDATION

A T'expiration du terme statutaire de 1a durée de la Société et en cas de dissolution pour quelque cause
que ce soit, la Société entre en Lquidation.

La liquidation de 1a Société est régie par les dispositions législatives et réglementaires en vigueur au
moment de son ouverture, mais il est également prévu ce qui suit:

Lgx liquidation est faite par le ou les gérants alors en fonction A moins qu'une décision collective ne
désigne un autre liquidateur.

Le ou les liquidateurs ont les pouvoirs les plus étendus pour réaliser I'actif méme 2 I'amiable et
acquitter le passif. Il peut étre autorisé par les associés 4 continuer les affaires en cours ou 2 en

engager de nouvelles pour les besoins de la liquidation. \%fl
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Apres remboursement du montant des parts sociales, le boni de liquidation est réparti entre les
associés, au prorata du nombre de parts appartenant & chacun d'enx.

En cas de réunion de toutes les parts en une seule main, la dissolution pouvant, le cas échéant, en
résulter entraine la transmission universelle du patrimoine, sans qu'il y ait lieu A liquidation,

Le tout sauf décision contraire de la collectivité des associés.

PROROGATION

Un an au moins avant la date d'expiration de la Société, la gérance doit provoquer une réunion de la
collectivité des associés 2 I'effet de décider, dans les conditions requises pour les décisions collectives
extraordinaires, si la Société doit &tre prorogée.

ARTICLE 19 - TRANSFORMATION DE LA SOCIETE

La transformation de la Société en une société commerciale d'une autre forme ou en société civile peut
étre décidée par les associés statuant aux conditions de majorité et selon les modalités requises par la
loi.

ARTICLE 20 - REGIME FISCAL

La présente société sera soumise an 1égime optionnel de I'impét sur les sociétés.

ARTICLE 21 - CONTESTATIONS

En cas de pluralité d'associés, toutes les contestations qui pourraient surgir pendant la durée de la
Société ou lors de sa liquidation entre les associés ou entre la Société et les associés, relativement aux
affaires sociales ou 4 'exécution des Présents statuts, seront soumises aux tribunaux compétents.




